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2.3. Допускается разработка Программы коллективом педагогов одного предметного методического объединения/Данное решение должно быть принято коллегиально и утверждено приказом директора образовательного учреждения.
3. Структура рабочей программы
	3.1. Структура Программы является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:
	1. Титульный лист (название программы()
	2. Пояснительная записка
	3. Учебно-тематический план
	4. Содержание тем учебного курса.
	5. Требования к уровню подготовки учащихся, обучающихся по данной программе.
	6. Перечень учебно-методического обеспечения.
	7. Список литературы (основной и дополнительный).
	8. Приложение к программе.
	3.2. Титульный лист – структурный элемент программы, представляющий сведения о названии программы, которое должно отражать ее содержание, место в образовательном процессе, адресность.
	3.3. Пояснительная записка – структурный элемент программы, поясняющий актуальность изучения данного курса, его задачи и специфику, а также методы и формы решения поставленных задач (практическое задание, самостоятельная работа, тренинги и т.д.), рекомендации по их применению. Для составительских программ должны быть указаны выходные данные материалов (программ, учебных пособий и т.д.) которые были использованы при составлении программы. В Пояснительной записке должны быть обоснованы предлагаемые содержания и объем курса, должно быть указано количество часов, отводимых на изучения данного курса согласно учебно-тематическому плану, формы контроля и возможные варианты его проведения. Количество и характер контрольных мероприятий по оценке качества подготовки учащихся должны быть четко обоснованы. При этом необходимо указать, как именно эти мероприятия позволяют выявить соответствие результатов  образования целям и задачам обучения. 
	3.4. Учебно-тематический план – структурный элемент программы, содержащий наименование темы, общее количество часов (в том числе на теоретические и практические занятия). Составляется в виде таблицы.
	3.5. Содержание курса – структурный элемент программы, включающий толкование каждой темы, согласно нумерации в учебно-тематическом плане.
	3.6. Требования к уровню подготовки выпускников, обучающихся по данной программе – структурный элемент  программы, определяющий основные знания, умения в навыки, которыми должны овладеть учащиеся в процессе изучения данного курса.
	3.7. Перечень учебно-методического обеспечения – структурный элемент программы, который определяет необходимые для реализации данного курса методические и учебные пособия, оборудование и приборы, дидактический материал.
	3.8. Список литературы – структурный элемент программы, включающий перечень использованной автором литературы. Элементы описания каждого произведения должны приводиться в алфавитном порядке и соответствовать требованиям к библиографическому описанию.
4. Оформление рабочей программы
	4.1. Текст набирается в редакторе Word  for   Windows  шрифтом  Times New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовка и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст. Страницы нумеруются.
	4.2. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы приложения. На титульном листе указывается:
· название Программы (предмет, курс);
· адресность (класс или ступень обучения, или возраст обучающихся);
· сведения об авторе (ФИО, должность. квалификационная категория или разряд);
· год составления Программы.
4.3. Календарно-тематическое планирование представляется в виде таблицы.
4.4. Список литературы  строится в алфавитном порядке, с указанием города и названия издательства, года выпуска, количества страниц документа (книги), если он полностью изучен. Допускается оформление списка литературы по основным разделам изучаемого предмета (курса).
5. Утверждение рабочей программы
5.1. Рабочая программа утверждается ежегодно в начале учебного года (до 1 сентября текущего года) приказом директора школы.
5.2. Утверждение программы предполагает следующие процедуры:
· обсуждение и принятие Программы на заседании предметного методического объединения;
· получение экспертного заключения (согласования)  МС школы, руководимым зам. директора по УВР. Допускается проведение экспертизы Программы с привлечением внешних экспертов.
5.4. При несоответствии Программы установленным данным Положением требованиям, руководитель образовательного учреждения накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения.
	5.5. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора по УВР. 
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1. O6umre noaoKeHHs

1.1. Hacrosiuiee mososkeHne pazpabOTaHO B COOTBETCTBUM C (DesiepasibHbIM 3aKOHOM
«06  obpasosanuu B Poccuiickoit  ®enepaunn».  THUNOBBIM  HOJTOKEHHEM 00
06111e06pazoBaTeBHOM yupeskaeHuH, KoHueneii MoaepHu3alun poccuiickoro o0pasoBanis.,
KoHuenuuelf npoduibHoro obyuends Ha crapiieif crynenn olwero obpazoBaius,
yTBepIKIEHHOH NprKa3oM MuHHCTEpPCTBa 06pa3oBaHHs pOCCHIACKOH ®enepaunn ot 18.07.2002
r. Ne 2783, YCTaBOM LIKOJbI H perjiaMeHTHpYeT MOPsSA0K pa3palOTKH M pealusaun pabounx
[IpOrpamMM I1€J1aroros..

1.2. PaGouas nporpamma (maree — Ilporpamma) — HOPMATHBHBIA JIOKYMCHT.
onpeeOIIMA  00BEM, TOPAIOK, COAEpKAHHE HM3YuCHHs W MPerojaBanis yueOHO#
JUCLMIIMHDB (37EKTHBHOTO Kypea, (aky/IbTaTHBa, Kypca JOMOJHHTEILHOrO 00pasoBanis).
OCHOBBIBAIOLLIMHCS HA TOCY/apcTBEHHOM —craHjapre  ((peaepanbHOM M - PerHOHATLHOM
KOMIIOHEHTAX, KOMIIOHEHTE O00PA30BaTEIBHOrO YUPEKICHHS), NPHMEPHOH MM ABTOPCKON
nporpamme 1o yueGHomy npeamety (oGpazosaresibHoii 061acTH).

1.3. Hean paGoueii mporpaMmbl - CO3/IaHHe YCJIOBHI JUIS IJIAHUPOBAHHS, OPraHmu3alini
W ynpaBieHHs 06pa30BATElIbHBIM [POLECCOM [0 ONpPeAC/ICHHOH yueOHON  JMCLMIIIMHE
(oOpa3oBaresbHOM 001aCTH).

3anauu nporpamMmbl:

e JaTh MpEJCTaBJeHHe O MPAKTHUECKOH peanu3aliy KOMIOHEHTOB rOCYAapCTBEHHOrO
06pa30BaTeILHOr0 CTAHAAPTA [IPH H3YUeHHH KOHKPETHOTO NMPEAMETa (Kypea):

o KOHKDETHO OTIPENIETHTh COAEPKAaHNE, 00BEM, MOPAIOK H3YUEHIs yIeOHOH AHCUHIIHHDI
(xypca) ¢ ydeTom Lenei, 3a1au u 0COGEHHOCTEH yueOHO-BOCMHTATENLHOrO Mpouecea
06pa30BaTeNbHOrO yUPEKICHHs H KOHTHHIEHTa 00y 4alolluXcs

4. OyHkuuu paboyel mporpamMmal:

e HOpPMATUBHAs, TO €CTb SIBISETCS JOKYMEHTOM, 00fi3aTebHbIM JUIs BLIMONHCHHA B
MOJIHOM 00BbeME;

e  [[eJIeNOAraHus, TO eCTh ONpeie/IseT HIEHHOCTH W Le/H, Paln JIOCTHKEHHS KOTOPBIX OHA
BBEJICHA B TY MJIH HHYIO 00pa30BaTelbHyIo 0071acTh:

e onpemeneHus COJAEpKaHus 00pa3oBaHUs, TO €CTb (DHKCHPYETCH COCTAB DICMCHTOB
CONEpIKAHMS, TOMIEKAIMX YCBOGHHIO —yualumucs (TpeboBaHUS K - MHHHMYMY
conepKAHUS), @ TAKXKE CTENEHb HX TPY/IHOCTH;

e npoleccyaibHag, TO €CThb OMPEIENsAeT JOIHYECKYIO [MOC/C/I0BATE/bHOCTE YCBOCHH
3IEMEHTOB COJIEPIKAHHS, OpraHM3alMOHHbIE (JOPMbI M METObI, CPEACTBA W YCIIOBHA
o0yueHus;

e OLEHOYHAS, TO €CTb BBLISBISIET YPOBHH YCBOCHHS OJEMEHTOB COJEPKAHHA. OOBEKTEI
KOHTPOJIsl U KPHTEPHH OLEHKH YPOBHS 00YIEHHOCTH Y4allluXCs.

2. Texnosiorusi pa3padoTkn padoueii NporpamMmel

2.1. PaGowas mnporpaMma COCTaBJISIETCS  YUHTEIEM-TPEIMETHHKOM,  ME1arorom
JIOTIOHATEBHOTO  00pa30BaHus 1O  OMpEJAe/eHHOMY y4eOHOMY MPEIMETY WM Kypey
(31€KTUBHOMY, (DaKyJIbTaTHBHOMY, KYpCY AONOTHHTENLHOTO oGpazoBanusi) Ha yueOHbIH 101 HiH
CTyrneHb 00yueHHs.

2.2. TlpoeKTHpOBaHHE COJEpXKaHHs 00pa3soBaHMs HA YPOBHE OTACIBLHOTO yueGHoro
npeameta (Kypea) OCYLIECTBIIAETCS HHAMBHAYAIBHO KakKIbIM [1€ar0OrOM B COOTBCTCTBHM ¢




