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3.10. При выполнении п. 3.1.-3.9 и отсутствии положительного результата учитель докладывает администрации школы о низкой успеваемости учащегося и о проделанной работе.

4. Программа деятельности классного руководителя
4.1. Классный руководитель обязан выявлять причины неуспеваемости учащегося через индивидуальные беседы, при необходимости обращаясь к психологу, социальному педагогу (методы работы: анкетирование учащихся, родителей, собеседование), учитывая, что к возможным причинам можно отнести:
-пропуск уроков (по уважительной или неуважительной причине);
-недостаточная домашняя подготовка;
-низкие способности;
-нежелание учиться;
-недостаточная работа на уроке;
-необъективность выставления оценки на уроке;
-большой объем домашнего задания;
-высокий уровень сложности материала;
-другие причины.
4.2. В случае, если слабая успеваемость является следствием пропуска уроков, классный руководитель должен выяснить причины пропуска (уважительная, неуважительная).
Уважительными причинами считаются:
а) болезнь, подтвержденная справкой врача или запиской от родителей на срок не более 3-х дней;
б) мероприятия, подтвержденные справками, вызовами, приказом учреждения, проводящего данное мероприятие;
в) освобождение от урока ученика в случае плохого самочувствия с предупреждением учителя-предметника или классного руководителя;
г) по семейным обстоятельствам (по заявлению на имя директора ОУ)
Неуважительными причинами считаются:
а) пропуски урока или уроков без соответствующих документов, подтверждающих уважительную причину отсутствия учащегося;
Классный руководитель должен немедленно проинформировать родителей о пропуске уроков через запись в дневнике (если случае единичный), через беседу с родителями (если пропуски неоднократные), через малый педсовет (если прогулы систематические)
4.3. В случае выявления недобросовестного выполнения домашнего задания или недостаточной работы на уроке классный руководитель обязан провести профилактическую работу с родителями ученика, обращаясь за помощью к социальному педагогу или психологу в случае уклонения родителей от своих обязанностей.
4.4. В случае указания учащимся на завышение объема домашнего задания классный руководитель обязан обсудить вопрос с учителем предметником или обратиться к директору ОУ, заместителю директора по УВР, чтобы проверить соответствие объема домашнего задания соответствующим нормам.
4.5. Классный руководитель ведет следующую документацию:
- журнал регистрации бесед со слабоуспевающим учащимся;
- работа с учителями-предметниками по проблемам слабоуспевающих учащихся;
- отчет классного руководителя по работе со слабоуспевающими учащимися (сдает  1 раз в триместр администрации школы);
4.6. В случае выполнения п. 4.1.-4.5. и отсутствии положительного результата классный руководитель сообщает о данном учащемся администрации школы с ходатайством о проведении совещания при директоре.


5. Программа деятельности ученика
5.1. Ученик обязан выполнять домашнее задание, своевременно представлять учителю на проверку письменные задания.
5.2. Ученик обязан работать в течение урока и выполнять все виды упражнений и заданий на уроке.
5.3 Ученик, пропустивший занятия (по уважительной или без уважительной причины),  обязан самостоятельно изучить учебный материал, но в случае затруднения ученик может обратиться к учителю за консультацией.

6. Программа деятельности родителей.
6.1. Родители обязаны явиться в школу по требованию педагога или классного руководителя.
6.2. Родители обязаны контролировать выполнение домашнего задания учеником и его посещение ОУ
6.3. Родители обязаны помогать ребенку в освоении пропущенного учебного материала путем самостоятельных занятий или консультаций с учителем-предметником в случае отсутствия ребенка на уроках по болезни или другим уважительным причинам.
6.4. Родители имеют право посещать уроки, по которым учащийся показывает низкий результат.
6.5. Родители имеют право обращаться за помощью к классному руководителю, психологу, социальному педагогу, администрации ОУ
6.6. В случае уклонения родителей от своих обязанностей оформляются материалы на ученика и его родителей в комиссию по делам несовершеннолетних и защите прав детей с целью принятия административных мер наказания к родителям.

7.  Программа деятельности социально-психологической службы
7.1. Социальный педагог обязан провести индивидуальную беседу с учащимся с целью выявления социальных проблем учащегося.
7.2. При необходимости посетить квартиру ученика, составить акт обследования.
7.3. Держать на особом контроле посещение уроков слабоуспевающими учащимися, в случае систематических пропусков без уважительной причины.
7.4. В случае отсутствии положительного результата учащийся ставится на внутришкольный контроль на 2 триместра, о чем родители информируются в  обращения классного руководителя по выявлению причин низкой успеваемости учащегося школьный психолог разрабатывает систему методик, определяющих причины низкой успеваемости ученика.
7.5. Психолог дает рекомендации по развитию данного ребенка
7.6. О результатах диагностик психолог докладывает классному руководителю и администрации в виде аналитической справки.
7.7. Социально-психологическая служба ведет следующую документацию:
-план работы со слабоуспевающими учащимися;
-акты посещения семей на дому;
-журнал регистрации бесед со слабоуспевающими учащимися;
-занятия психолога (тренинги, анкетирования, тесты и др.);
 -диагностика.
-отчет администрации школы по форме:
7.8. В случае неэффективности принятых мер смотри п.6.6.

8. Программа деятельности администрации школы.
8.1. Контролирует деятельность всех звеньев учебного процесса по работе со слабоуспевающими учащимися.
8.2 Администрация школы ведет следующую документацию:
-положение о работе со слабоуспевающими учащимися;
-общешкольный план работы со слабоуспевающим учащимися;
-общий список слабоуспевающих учащихся;
-справки по работе со слабоуспевающими учащимися.
8.3. Администрация школы составляет аналитическую справку по итогам года о работе педагогического коллектива со слабоуспевающими.
8.4. В случае неэффективности принятых мер администрация школы организует работу педагогического  совета, на который приглашается учащийся и его родители для решения дальнейшего вопроса об обучении.
8.5. Решение об оставлении слабоуспевающего учащегося на повторный курс обучения принимает педагогический совет.

9.  О контроле за соблюдением данного Положения
9.1. Ежедневный контроль осуществляет классный руководитель, учителя-предметники, родители.
9.2. Общий контроль за соблюдением данного Положения осуществляет заместитель директора школы по УВР.
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[Tosoxkenue o nesrenbHOCTH Ne1aroru4eCcKoro KoJ/UiIeKTuBa co
CJIZIﬁ()yClICB‘dIOlllHMI/I YHAUIHMHUCH U UX DOIUTEIIMH

1. Obmme nosozkenns

Hacrosiuee nosioxkenne onpejiesisier HOPMaTHBHO-IIPABOBBIE H CO/IEPIKATEBHbIE ACTIEKTHI
ACATCILHOCTH T1E1ar0rHYCCKOr0 KOLICKTHBA 110 MOBBILICHHIO YPOBHS 00YYEHHOCTH U KayecTBa
00ydeHua c1adoycneBaoumx 00y YatoINXCest, POPMUPYET OTBETCTBEHHOE OTHOLICHHE
YHALLMXCSE K YHeOHOMY TPY/Ly. [OBbIIIACT OTBETCTBEHHOCTD POAMTE/IEH 3a 00yueHHe JeTell B
COOTBETCTBHM ¢ DesiepaibHbiM 3akoHOM «O0 oOpaszoBannu B PMy.

2. OcHOBHBIE Harpap/JIeHUsl U BU/bI 1eSITE/IbHOCTH:

-BbIABJICHHE BO3MOJKHbBIX IPUYHH HHU3KOH YCIEBAEMOCTH M KayecTBa 3HAHUH yJaumxcs;
-HPHHSATHE KOMITICKCHBIX MEp. HAMPABICHHBIX HA MOBBILIEHHUE YCNEBACMOCTH yYallUXCs U
KaueCTBa 3HAHMNI VUAalHXCsd.

OCHOBHOE MOHSTHC HACTOSLIETO MOT0KECHHUS — C;ILI(’)()}CHCBZ}K)[UHC yJdauimecs.

3. HporpavMma 1es1TeILHOCTH YUHTEIS-NPEAMETHHKA €O C1a00YCNeBAIMHME YUauMest 0
€ro POANTEIsIMH
3.1, IlposecTn MarHoCcTHKY B Hauajie rofa C LEAbIO BbIABIEHHS YPOBHS OOYYeHHOCTH
yuauerocs.

2. Menoap3osath  Ha  ypoKax — pasiMuHble  BMJbI  Onpoca  (YCTHBIH, NHCbMEHHBI,
MHMBHYAJIbHBL W 1P.) JU1s 0OBEKTHBHOCTH pe3ylibTaTa.
3.3. PeryaspHo M CHCTeMATHUYECKHM ONPALUMBATH, BLICTAB/SS OLEHKH CBOEBPEMEHHO, He
JIONYCKas CKOMUICHUSE OLCHOK B KOHILC YETBEPTH., KOI/Ia YUEHHUK YIKe HE MMEET BO3MOKHOCTH HX
MCHPABHTD (KOJIMHYECTBO ONPOLICHHBIX HA YPOKE 10JIKHO ObITh HEe MeHee 5-7 yqaluxcs).
3.4. KommenTHpoBaTh OLEHKY YUeHHKa (HCOOXOAMMO OTMEUATh HEIOCTATKH, YTOOb! YYeHHK MOT
UX YCTPAHATD B Jla/ibHEHILIEM )
3.5 Yuutennb 10KeH TMKBUAMPOBATL MPOOesibl B 3HAHHSX, BbISBICHHbIE B X0/1€ KOHTPOTBHBIX
paboT. NoCIe YEro MPOBECTH MOBTOPHbIN KOHTPOJIL 3HAHMIA.
3.6, YUMTeIb-NPE/METHUK JI0JKCH  ONPEIeIHTL BPEMs, 3a KOTopoe cnaboycreBarolii
VUALLHACS J10/KCH OCBOMThL TEMY. B C/Iy4ae 3aTpy/AHEHHs 1aTh KOHCY IbTALHKIO.
3.7 YUuTedb-1IPe/IMETHHK 00513aH HOCTABUTL B H3BECTHOCTH KJIACCHOTO PYKOBOJMTENS WIH
HEMOCPEACTBEHHO POIMTEIICH YUCHHKA O HM3KOH YCNEeBAEMOCTH, ec/i HaOJII01aeTCs CKOTUIEHHE

w

HEY/IOBJETBOPUTE/IbHBIX OLEHOK (3 1 Hosee “27)

3.8 Yuutelb He J10JKeH CHUKATL OLEHKY Y4alleMycs 3a [10X0€e N0Be/IeHHE Ha YPOKe, B 3TOM
ClIyHae OH J10JIKEH HCIOJIb30BaTh JAPYTHE METOIbl BO3AEHCTBHS.

3.9, YUUTEIb-NPEIMETHHK BEJICT CICYIOULYHO IOKYMEHTALHMIO:

SIPAQUK MHIMBIIYAIbHO paboThl €O ¢1a00yCHEBAIOIMMU Ha yueOHbIi roj1;

-HH/MBHYATbHAS KapTa ¢1aboyCneBarollero yuaerocs:

-3a1aHUs 10 TMKBHALIH TPOOEIOB B 3HAHMAX:

-HH/MBHLYA/IbHBIC TETPAAN [UISE JLONOIHHUTEbHbBIX 3aHATHH

-OTHET YUUTEIS-IIPEAMETHHKA 110 padoTe co c1aboycneBaloMMH yyaluMucs caaercs |1 pas B
TpHUMeCTp.




